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» Niveau de vie et de cohésion sociale

ANALYSE ANNUELLE

» Mise a jour des données

» Sources officielles nationales et
internationales (Statec, Eurostat, OCDE,...)
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CONTEXTE NATIONAL FAVORABLE

» 2014 : Luxembourg semble renouer avec la croissance (+5,6% selon
les derniéres estimations du Statec)

* Cependant, prudence !! Marge d'incertitude existe :

* Services financiers

* Anticipations TVA

Correction a la baisse probable des calculs du Statec

» 2015 : Prévision d'une croissance relativement robuste (3,7%)

* Cependant, Luxembourg, économie ouverte, fortement dépendant
des autres marchés

e Sortie de la crise ?
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CONTEXTE INTERNATIONAL INCERTAIN

» Perspectives de la croissance mondiale favorables, mais volatiles

* Cours de l'euro

* Prix du pétrole

» Perspectives de la croissance mondiale moins favorables

* (Crise de la dette
* Baisse de croissance en Asie
* Turbulences boursiéeres

 Tensions géopolitiques

A APPEL A PRUDENCE
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FAIBLE AMELIORATION DE LA PRODUCTIVITE

| EVOLUTION CUMULEE DE LA PGF AU LUXEMBOURG ET DANS LES PAYS VOISINS

ENTRE 2005 ET 2014 (BASE 100 EN 2005)
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CROISSANCE SOUTENUE DES SALAIRES : MANQUE DE FLEXIBILITE
CONCERNANT LA FIXATION DES SALAIRES

| EVOLUTION CUMULEE DES CSU AU LUXEMBOURG ET DANS LES PAYS VOISINS

ENTRE 2005 ET 2014 (BASE 100 EN 2005)
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UNION DES ENTREPRISES
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PROGRES .... ET DEFIS

— N =

INDICATEURS
Education

» Hausse du nombre de
diplomés (études
secondaires et
supérieures)

Emploi

» Taux de croissance de
'emploi le plus élevé
de U'UE

R&D

» Dépenses modestes
(1,16% du PIB < UE)

SOUCIS

» Taux de redoublement
élevé et taux de
décrochage scolaire en
hausse

) »

Pas de baisse du
nombre de chomeurs et
contexte géopolitique

» Baisse des dépenses
des entreprises privées

MESURES

» Volonté du Ministére de
'Education de mettre en
place les stratégies
nécessaires

) »

Partenariat UEL/ADEM

Mise en place de
différentes mesures

» Efforts déployés dans la
bonne direction Soutenir
davantage PME
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INDICATEURS
Fiscalite

» Hausse de la TVA;
Taux d’affichage des
sociétés reste élevé

Inflation

» Niveau faible en 2014 ) »

Dette publique

» Léegeére baisse en
2014

Charges admin.

» Pas dindicateur

SOUCIS

»

»

»

Hausse du coiit de
production ; Pas
attractif

Accélération prévue
pour fin 2015

Solde admin. publiques
biaisé par excédents
sécurité sociale

Mais, facteur qui pése
sur les entreprise

»
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»

MESURES

Réforme fiscale en
cours

Stratégie de lutte contre
l'inflation nécessaire

Poursuivre les efforts
entameés

En attente de l'adoption
de la loi omnibus I, II
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~LUXEMBOURG SUR LA BONNE VOIE ?

» ATTENTION AUX EVENEMENTS EXTERIEURS
CROISSANCE ATYPIQUE

FINANCES PUBLIQUES RESTENT DEFICITAIRES
PRODUCTIVITE N’EST PAS SORTIE DE CRISE

DISCUSSIONS TRIPARTITES ... DECISIONS NECESSAIRES, MAIS
IMPROBABLES
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UNION DES ENTREPRISES
LUXEMBOURGEOISES

QUESTIONS & REPONSES
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www.uel.lu
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